
 

 
Zgoda kandydata do pracy 

 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych przez Spółdzielnię Mieszkaniowa WOLA z siedzibą  w Warszawie (01-466), 

przy ul. Powstańców Śląskich 104 lok. 227 w celu przeprowadzenia obecnego 

postepowania rekrutacyjnego.  

 
 …………………………………. 
                                                                             Data i podpis kandydata do pracy 

 
 

Oświadczenie dotyczące ochrony danych osobowych 
 
Oświadczam, iż zostałem poinformowany: 
 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Spółdzielnia 
Mieszkaniowa WOLA z siedzibą w Warszawie (01-466), przy  ul. Powstańców Śląskich 104 lok. 227, 
tel. 22 44 07 425, email: sekretariat@smwola.com.pl, jako pracodawca, za którego czynności                      
z zakresu prawa pracy dokonuje Zarząd SM WOLA. 

2. Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Spółdzielni to: tel. 22 44 07 403,                   
email: iod@smwola.com.pl. 

1. Cel i podstawa prawna: 

 Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy będą przetwarzane                       
w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), 
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust.1 lit. a RODO), 
która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

 Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna 
będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać 
odwołana w dowolnym czasie. 

2. Odbiorcą danych może być podmiot działający na zlecenie administratora danych,                            
tj. Pracuj.pl, Urząd Pracy. 

3. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż dwa 
mieniące po zakończeniu rekrutacji. 

4. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich 
sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją 
z udziału w procesie rekrutacji prowadzonym przez Spółdzielnię Mieszkaniową WOLA z siedzibą                  
w Warszawie (01-466), przy ul. Powstańców Śląskich 104 lok. 227. Ponadto przysługuje jej prawo do 
żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO. 

5. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten będzie 
właściwy do rozpatrzenia skargi z tym, że prawo wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności 
z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu rekrutacji. 

6. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest 
warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Spółdzielni 
Mieszkaniowej Wola  z siedzibą w Warszawie (01-466), przy  ul. Powstańców Śląskich 104 lok. 227. 

  
 
  
 …………………………………. 
                                                                                                Data i podpis kandydata do pracy 
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